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 (Course Plan)   فرم برنامه درسي

 

 

 
 

 1 :تعداد واحد مدیریت و ارتقا کیفیت در بهداشت مادر و کودک و باروری : نام درس

 2  مدت زمان ارائه درس: مامایيپیوسته  کارشناسي   مقطع :

 3و  2بهداشت   نیاز:پیش 

 فروزان الفتيمسئول برنامه: 

 

 

 یر مي باشد:عناوین کلي این درس شامل موارد ز

 

 هدف کلي

 
  اهداف اختصاصي 

 دانشكده پرستاری و مامایي دانشگاه علوم پزشكي قزوین



 2 

 دانشجو بايد بتواند:

 .مديريت خدمات بهداشتی را تعريف کند 

 .وظايف مديران را برشمارد 

 .نکات اساسی در برنامه ريزی در بهداشت باروری را بیان کند 

 .مشکل بهداشتی را تعريف کند 

 .کیفیت را در حوزه بهداشت و درمان تعريف کند 

 را تعريف کند و اصول آن را بیان نمايد. ارتقا کیفیت 

 .حوزه ها و مدلهای ارتقا کیفیت را برشمارد 

 مراحلPDCA  focus .را برشمارد 

 .سیستم و اجزا آن را تعريف کند 

 با ذکر مثال فرآيند و اجزا آن را بیان نمايد. 

 .اصول تعالی سازمان را توضیح دهد 

 را برشمارد. ابزارهای مورد استفاده در بیان وضعیت موجود 

 .روش بارش افکار را بیان کند 

 .نمودار استخوان ماهی را توضیح دهد 

 د.ابزارهای مورد استفاده در الويتبندی را برشمارد و يک روش را به دلخواه توضیح ده 

 .مديريت جامع کیفیت را توضیح دهد 

 .کار آفرينی را تعريف کند و مشکلات کار آفرينی در حیطه زنان را برشمارد 

 10 .اصل از اصول دمینگ را برشمارد 

 .انواع گزارش نويسی در مامايی را برشمارد و يکی را به تفصیل توضیح دهد 

 .مامايی جامعه نگر را تعريف کند 

  

 روش آموزش
  سخنرانی و پرسش و پاسخ و( آموزش معکوسFlipped Classroom) 

 شرایط اجراء
 

  امكانات آموزشي بخش 

  پروژکتورويدوئو  ،اسلايد پروژکتور  

 

   آموزش دهنده 

  فروزان الفتی 
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  درسي اصلي منابع

 
 انتشارات دانشگاه علوم پزشکی قزوین. ،سعید آصف زاده.  مدیریت در بهداشت و درمان -3

  ارزشیابي

 نحوه ارزشیابي 
 حضور فعال در کلاس  (2

 اماییاساس موضوعات مو یا اصلاح یک فرآیند بر )ارائه یک برنامه عملیاتی( محوله فیانجام تکال یچگونگ (3

 ترم انیدر امتحان پا شرکت (4
 

  نحوه محاسبه نمره کل 

 2/1  انجام وظايف محولهنمره) Flipped Classroom ) 

 2/1ترم انينمره پا 

 5/0 نمره حضور منظم در کلاس 

 

 مقررات 

  10    :حداقل نمره قبولی                                    
  2: سدفعات مجاز غیبت در کلا تعداد        

 روش تدریس و برنامه ریزی آموزشي زمانبندی جدول

 

جلسه و 

 تاریخ

امكانات  روش تدریس رئوس مطالب

 مورد نیاز

 مدرس منابع آزمون ها /تكالیف

 حضوری آنلاین آفلاین

1 

17/11 

ساعت 

13-15 

ارائه اهداف درس و طررح 
 درس به فراگیران

توضرررری  در   ررررو  
آموزش معکوس و تکالیف 

 جهت آن
تعریف اصرول مردیریت و 
مدیریت  دمات بهداشتی 

 و وظایف مدیران

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
هر جلسه و شرکت در 

 بحث گروهی

مرردیریت 
در 

بهداشررت 
و درمرران 
)سررررعید 
آصررررف 

 زاده(

 دکتر

 الفتی

)تمام 

 جلسات(

2 

24/11 

تشرررررکیه گروههرررررا و 
مشخص نمرودن عنراوی  
برنامرره عملیرراتی توسرر  

 گروهها
برنامرره ریررر  در حرروزه 
بهداشررررت و بهداشررررت 

 بارور 

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
هر جلسه و شرکت در 

 بحث گروهی

مرردیریت 
در 

بهداشررت 
و درمرران 
)سررررعید 
آصررررف 

 زاده(
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3 

بحررررث رو  عنرررراوی   1/12
 گروهها

انواع برنامه ریر  در حوزه 
 بهداشت

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
هر جلسه و شرکت در 

 بحث گروهی

مرردیریت 
در 

بهداشررت 
و درمرران 
)سررررعید 
آصررررف 

 زاده(
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8/12 

نظررارت بررر نحرروه انجررام 
تکررالیف محولرره توسرر  

 گروهها
تعریف سیسرت  و اجررا  

ند و اجرا تعریف فرآی –آن 
 آن 
 

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
هر جلسه و شرکت در 

 بحث گروهی

مرردیریت 
در 

بهداشررت 
و درمرران 
)سررررعید 
آصررررف 

 زاده(
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15/12 

نظررارت بررر نحرروه انجررام 
تکررالیف محولرره توسرر  

 گروهها
تعریررف کیتیررت و ارت ررا 
کیتیت در حوزه بهداشرت 

 و اصول آن 

   ید و اسررررلا
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
هر جلسه و شرکت در 

 بحث گروهی

مرردیریت 
در 

بهداشررت 
و درمرران 
)سررررعید 
آصررررف 

 زاده(

 

6 

22/12 

نظررارت بررر نحرروه انجررام 
تکررالیف محولرره توسرر  

 گروهها
 مدلها  ارت ا کیتیت

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
لسه و شرکت در هر ج

 بحث گروهی

کارگرررراه 
ارت ررررررا 
مسرررتمر 
 کیتیت
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14/1/  

نظررارت بررر نحرروه انجررام 
تکررالیف محولرره توسرر  

 گروهها
 –کار آفرینی و اصول آن 

کرررار آفرینررری زنررران و 
 مشکلات موجود

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
هر جلسه و شرکت در 

 بحث گروهی

مرردیریت 
در 
هداشررت ب

و درمرران 
)سررررعید 
آصررررف 

 زاده(
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21/1 
گرارش نویسی در مامایی 

 و اصول آن

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 
 وایت بورد

جواب به سرواتت در 
هر جلسه و شرکت در 

 بحث گروهی
 

 

9 

28/1 

مامایی جامعه نگر و ارائره 
برنامرره ریررر  عملیرراتی 

 کامه شده

    اسررررلاید و
ویرررررررردئو 
پروژکترررور و 

 بوردوایت 

ارائه نظر در   رو  
 حه مشکه

 

 

 ارزشیابی پایان ترم
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